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Na temelju dlanka 165. stavka l. Zakona o drZavnim sluZbenicima ("Narodne novine" broj
155123 i 85124), Ministarstvo kulture i mediia raspisuje

OGLAS

l. za prijam sluibenika u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme u

A) UPRAV A ZA R.AZVOJ KULTURE I UMJETNOSTI
Sektor za rarvoj kulture i umjetnosti
SluZba za izvedbene umjetnosti
Odjel za dramsku umjetnost, suvremeni ples i pokret

ViSi savjetnik/ica - I izvrSitelj (zamjena zaduLe vrijeme odsutne sluZbenice)

Struini uvieti:

- razina 7.l.sv ili 7.l.st HKO-a - iz podrudja dru5tvenih ili humanistidkih znanosti ili iz umjetnidkog
podrudja
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
-znanje jednog stranog jezika (engleskog ili njemadkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
- znanje rada na osobnom radunalu
- poloZen drZavni ispit II. razine.

B) UPRAVA ZA MEDUNARODNU KULTURNU SURADNJU I EUROPSKE POSLOVE
Sektor za medunarodnu kulturnu suradnju i europske poslove
SluZba za Kreativnu Europu

vi5i savjetnik/ica - I izvr5itelj (zamjena zaduze vrijeme odsutne sluzbenice)

Struini uvieti:

- razina 7.l.sv ili 7.1 .st HKO-a - iz podrudja druStvenih ili humanistidkih znanosti
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
-znanje jednog stranog jezika (engleskog ili njemadkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
- znanje rada na osobnom radunalu
- poloZen drZavni ispit II. razine.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati iop6e uvjete zaprijam u drZavnu sluZbu koji su
propisani odredbama dlanka 52. Zakona o drzavnim sluzbenicirna.

Zakandidate koji ispurrjavaju fbrmalne uvjete provest 6e se intervju. Zakandidata koji ne pristupi na
intervju, smatrat ie se da je povukao prijavu.



Vrijeme i mjesto odrZavanja intervjua bit 6e objavljeno na web-stranici Ministarstva kulture i medija,
wrvw. rn in-ku ltu re. gov.hr, najmanj e pet dana prije odrZavanja intervj ua.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola, kao i kandidati koji nemaju poloZen drZavni ispit, odnosno
drZavni ispit odgovarajude razine uz moguinost polaganja drZavnog ispita po obavljenom probnom
radu.

U drZavnu sluZbu ne moZe biti primljena osoba za ilji prijam postoje zapreke iz dlanka 54. Zakona o
drZavnim sluZben icima.
SluZbenik/ca na odredeno vrijeme prima se u drZavnu sluZbu uz obvezni probni rad od 2 mjeseca.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o pladi bit ie objavljeni na internetskoj stranici Ministarstva
ku lture i medij a (rvwrv.nr in-ku lture. gov. hr).
U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona te po moguinosti adresa elektronidke po5te) i naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Uz nriiavu na oslas kandidati su duZni nriloZiti:
l. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),
2. Zivotopis,
3. presliku diplome,
4. dokaz o radnom iskustvu (elektronidki zapis ili powrda o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na
odgovarajudim poslovima i dr.),
5. dokaz o poloZenom drZavnom ispitu (ukoliko je prethodno poloZen),

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predodit 6e se izvornik.
lzabranila kandidat/kinja bit 6e pozvanla da u primjerenom roku, a prije dono5enja rje5enja o prijmu u
drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme, dostavi uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i

izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje
traZenih isprava smatra odustankom od prijma u drZavnu sluZbu.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima duianla
je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo prednosti kod prijama u drZavnu sluZbu sukladno dlanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine". broj 121117,98119,84121 i 156123), dlanku 48. f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida
rata (.,Narodne novine", broj 33192,77192,27193,58193,2194,76194, 108/95, 108/96, 82101, 103/03,
148113 i 98119), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom
(,.Narodne novine", broj 157/13, 152114,39/18 i 32120) i dlanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (,.Narodne novine", broj 155/02,47110,80/10 i 93111), duLanla se u prijavi na
oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku l0l. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji uz prijavu na oglas duLanla
je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
M inistarstva hrvatskih branitelja:
https://branitel i i. gov.hr'/zaposliavani e-843/843.



Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji izapoSljavanju osoba s invaliditetom u prijavi na oglas duLanla je pozvati
se na to pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 48.f Zakona o
zaStiti civilnih i vojnih invalida rata uz prijavu na oglas duLanlaje, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat/kinja pripadnik/ca nacionalne manjine ima pravo pozvati se na prednost pri zapoSljavanju na
temelju dlanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, bez obveze dostavljanja dokaza o
nacionalnoj pripadnosti.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se podnose neposredno ili po5tom na adresu: Ministarstvo
kulture i medija, SluZba zarazvoj i upravljanje ljudskim potencijalima, Runjaninova2,10000 Zagreb,
s naznakom: >>Za oglas< u roku od 8 dana od dana objave oglasa na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i d i gitalne transformac ij e.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

O rezultatima oglasa kandidati 6e biti obavijeSteni javnom objavom rje5enja o prijmu u drZavnu
sluZbu na odredeno vrijeme izabranog kandidata na web-stranici Ministarstva kulture i medija
www.min-kulture.gov.hr i web-stranici Ministarswa pravosuda, uprave i digitalne transformacije
www.mpudt.gov.hr .

Dostava rje5enja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave
na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.
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